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Kallelse till arsstimma i ALMI Foretagspartner AB
Hirmed 6versinds bilagt kallelse till bolagets arsstamma

tisdagen den 26 april 2011 k1 0900

pé bolagets kontor, World Trade Center, Klarabergsviadukten 70, Stockholm. Kallelse m m
finns dven pa bolagets hemsida, www.almi.se.
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Kallelse till arsstimma i Almi Foretagspartner AB

Harmed kallas till arsstimma 1 Almi Foretagspartner AB (org nr 556481-6204)

Tid Tisdagen den 26 april 2011 k1 0900
Plats Bolagets kontor, Klarabergsviadukten 70, Stockholm

Anmilan  Riksdagsledamot har ratt att narvara vid bolagsstimma och i anslutning till
denna stalla frigor. Stamman ar Oppen for allminheten. Anmalan gors senast den 19 april
antingen via e-post till maria.bristrand@almi.se eller via post till Almi Féretagspartner AB,
Att Maria Bristrand, Box 70394, 107 24 Stockholm.

Dagordning

1. Oppnande av stimman

Val av ordférande

Val av protokollférare

Val av justeringsman

Upprittande och godkinnande av réstlingd

Godkinnande av dagordning

Friga om stimman blivit behorigen sammankallad

Framliggande av arstedovisningen, revisionsberittelsen och héllbarhetsredovisningen

samt av koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen. I anslutning hartill

anférande av VD samt redovisning av styrelsens arbete under rakenskapsaret

9.  Beslut om faststillande av resultatrakningen och balansrikningen samt av koncern-
resultatrakningen och koncernbalansrikningen

10.  Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda
balansrakningen

11.  Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och den verkstillande direktoren

12.  Styrelsen redogor for de ledande befattningshavarnas ersittningar och redovisar om
tidigare beslutade riktlinjer for ersittning och andra anstillningsvillkor for ledande
befattningshavare har foljts.

13.  Framliggande av revisors yttrande om tidigare beslutade riktlinjer for ersittning och
andra anstallningsvillkor for ledande befattningshavare har foljts

14.  Styrelsen presenterar riktlinjer for ersittning och andra anstillningsvillkor f6r ledande
befattningshavare for godkannande av stamman

15.  Forslag till beslut om stytelse, styrelsens ordférande, styrelsens vice ordférande och
arvodering

16.  Beslut om antalet styrelseledamoter

17.  Val av styrelse och styrelseordforande

18.  Val av revisor

19. Beslut om arvoden till stimmovalda styrelseledaméter samt revisorer

20. Overlimnande av igaranvisningar

21.  Ovrigt

21.  Avslutande av stimman
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Stockholm den 29 mars 2011
Almi Foretagspartner AB

Styrelsen



Forslag till beslut
2.  Otrdférande
Det foreslis att styrelsens ordférande Elisabeth Gauffin viljs till ordférande vid stimman.

10. Beslut om dispositioner betriffande bolagets vinst eller férlust enligt den
faststillda balansrikningen

Det foreslas att att godkinna styrelsens och verkstillande direktorens forslag till disposition
betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrikningen.

14.  Styrelsen presenterar riktlinjer for ersidttning och andra anstillningsvillkor for
ledande befattningshavare for godkinnande av stimman

Styrelsens forslag, se bilaga 1.

16. Antalet styrelseledamoter

Det foreslas att antalet stimmovalda styrelseledamoter ska uppga till atta.

17.  Styrelse och styrelseordforande

Forslag till val av styrelse, styrelse ordférande samt vice ordférande kommer redovisas pa

bolagets webb-plats www.almi.se.

18. Revisor

Det foreslis att notera att vid drsstimman 2009 utsetts till revisor det registrerade revisions-
bolaget KPMG Bohlins AB med auktoriserade revisor Stefan Holmstrém som huvud-
ansvarig revisor for tiden intill dess arsstimma 2012.

19. Arvoden

Det foreslis att arvode till styrelseledamoterna for tiden intill utgangen av nasta arsstimma
ska utgd med 100 000 kronor till styrelsens ordférande och med 60 000 kronor till 6vriga av
irsstimman valda ledaméter. Arvode utgir inte till styrelseledamot som ir anstilld 1

Regeringskansliet. Arvode utgir inte till arbetstagarrepresentanter.

Det foreslas att arvode for revisorns arbete utgir enligt godkind rakning.



Ovrig information

Arsredovisning och revisionsberittelse avseende rikenskapsaret 2010 samt fullstindiga
forslag till beslut och 6vriga handlingar kommer att hallas tillgangliga hos bolaget fran och
med den 29 mars 2011. Arsredovisningen kommer ocksa att finnas pa bolagets webbplats.
Tryckt arsredovisning kommer att finnas tillganglig pa arsstimman.



Bilaga 1

Styrelsens riktlinjer for ersédttning och andra anstdllningsvillkor for
ledande befattningshavare

Bakgrund

Regeringen beslutade den 20 april 2009 om reviderade riktlinjer for ledande
befattningshavare i foretag med statligt dgande varfor styrelsen den 19 februari 2010 beslutat
revidera bolagets riktlinjer.

Tillimpning
Riktlinjerna galler for bolaget och ska ocksa tillimpas inom 6vriga koncernforetag dir
bolaget direkt eller indirekt har ett bestimmande mflytande. I 6vriga foretag ska bolaget

verka for att riktlinjerna tillimpas sa langt som mojligt 1 dialog med 6vriga dgare.

Med ledande befattningshavare avses verkstillande direktor och andra personer 1 foretagets
ledning samt de personer som ingar 1 ledningsgrupper eller liknande organ och chefer som ar

direkt understallda den verkstallande direktéren.

Ersittningsprinciper

Den totala ersittningen till ledande befattningshavare ska vara rimlig och vil avvigd. Den
ska dven vara konkurrenskraftig, takbestimd, och dndamalsenlig, samt bidra till en god etik
och foretagskultur. Ersittningen ska inte vara 1oneledande i forhallande till jimforbara

foretag utan priglas av mittfullhet.
Rorlig 16n ska inte forekomma.

Pensionsformaner ska vara avgiftsbestimda, savida de inte foljer tillimplig kollektiv
pensionsplan, och avgiften bor inte Gverstiga 30 procent av den fasta 16nen. I de fall
foretaget avtalar om en formansbestimd pensionsforman, ska den saledes folja tillimplig
kollektiv pensionsplan. Eventuella utdkningar av den kollektiva pensionsplanen pa lonedelar
overstigande de inkomstnivder som ticks av planen ska vara avgiftsbestimda. Foretagets
kostnad for pension ska biras under den anstilldes aktiva tid. Inga pensionspremier for
yttetligare pensionskostnader ska betalas av foretaget efter att den anstillde har gatt i

pension. Pensionsildern ska inte understiga 62 ar och bor vara ligst 65 ir.

Vid uppsigning fran foretagets sida ska uppsagningstiden inte éverstiga sex manader. Vid
uppsig-ning fran foretagets sida kan dven avgingsvederlag utga motsvarande hogst tolv
ménadsloner. Detta ska utbetalas manadsvis och utgoras av enbart den fasta manadslonen
utan tilligg for formaner. Vid ny anstillning eller vid erhallande av inkomst frin
niringsverksamhet ska ersittningen reduceras med ett belopp som motsvarar den nya

inkomsten under den tid da uppsigningslén och avgangsvederlag utgar. Vid uppsigning fran



den anstilldes sida ska inte nagot avgangsvederlag utga. Avgingsvederlag utbetalas aldrig

lingre 4an till 65 ars alder.

Redovisning

Styrelsen ska vid arsstimman redovisa om tidigare beslutade riktlinjer har f6ljts eller inte och
skillen for en eventuell avvikelse. Vidare ska bolagets revisor infor vatje arsstimma limna ett
skriftligt, undertecknat yttrande till styrelsen om revisorn anser att de riktlinjer som gallt
sedan foregiende drsstimma har foljts eller inte. Styrelsens ordférande ska dven vid
arsstamman muntligen redogora for de ledande befattningshavarnas ersittningar och hur de

forhiller sig till de av bolagsstimman beslutade riktlinjerna.

Dessa riktlinjer har godkdnts vid arsstimma den 20 april 2010, Infor drsstimman den 26 april 2011

beslutade styrelsen vid mite den 28 febriari 2011 att inte dndra riktlinjerna.



Bilaga 2

BOLAGSORDNING

Organisationsnummer: 5566481-6204

§1 Firma

Bolagets firma ar Almi Foretagspartner AB.

§2 Styrelsens site

Bolagets styrelse ska ha sitt site 1 Stockholms kommun.

§3 Verksamhet

Foremailet for bolagets verksamhet ska vara att framja natingslivets utveckling genom att
bla. iga och administrera samt samordna verksamheten i sidana regionala utvecklingsbolag
som avses 1 tillimplig lag om beslutanderatt for regionala utvecklingsbolag, att forvalta
kapital samt dga och forvalta aktier 1 portfoljforvaltande bolag.

Dirutéver ska bolaget bedriva verksamhet 1 form av ridgivning, utbildning och information
rorande foretagsutveckling och finansiering samt genom att tillhandahalla kapital enligt
statliga riktlinjer och 1 6vrigt medverka till att finansiera sma och medelstora foretag.

Bolaget ska dock inte bedriva sidan verksamhet som avses 1 bankrorelselagen.

§4 Aktiekapital
Bolagets aktiekapital ska utgora ligst etthundrafemtiomiljoner kronor och hogst

sexhundramiljoner kronor.

§5 Antal aktier

Antalet aktier ska vara lagst enmiljonfemhundratusen och hogst sexmuljoner.



§o Styrelse och revisorer

Bolagets styrelse ska, till den del den utses av bolagsstimman, besti av ligst fyra (4) och och
hégst tio (10) ledamoter utan suppleanter. Bolagsstimman ska utse styrelseordféranden.

Bolaget ska ha en (1) eller tva (2) auktoriserade revisorer med eller utan en (1) eller tva (2)
revisorssuppleanter eller ett (1) registrerat revisionsbolag som revisor.

§7 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till arsstimma samt kallelse till extra bolagsstimma dir friga om dndring av
bolagsordningen ska behandlas, utfardas tidigast sex (6) veckor och senast fyra (4) veckor
fore stimman. Kallelse till annan extra bolagsstimma ska utfirdas tidigast sex (6) veckor och
senast tvi (2) veckor fore stimman.

Kallelse till bolagsstimma ska skickas med post till aktiedgaren samt annonseras 1 Post- och
Inrikes tidningar och Dagens Nyheter.

§8 Rikenskapsar

Bolagets rikenskapsar ska vara kalenderar.

§ 9 Riksdagsledamots deltagande i bolagsstimma

Om bolaget hatr mer 4n femtio (50) anstillda har riksdagsledamot ritt att, efter anmiilan till
styrelsen, nirvara vid bolagsstimma och i anslutning till denna stilla frigor. Anmilan bor
vara styrelsen tillhanda en (1) vecka i férvig. Underrittelse om tid och plats for
bolagsstimma ska sindas med brev till riksdagens centralkansli i anslutning till utfirdandet

av kallelsen till stimman.

Denna bolagsordning antogs vid ordinarie bolagsstimma den 19 december 1994. Besiut om
dndringar har tagits vid stimmor den 27 maj 1999, den 25 maj 2000, den 20 september 2001,
den 23 april 2007 samt den 20 april 2010.



